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Paris, le jeudi 12 mai 2016 

 
 COMMUNIQUÉ DE PRESSE   
 
 
Objet : La Chambre de métiers et de l'artisanat de Paris  sensibilise les artisans parisiens 
à l’embauche de salariés 
 
 

Jeudi 12 mai 2016, la CMA de Paris organisait un atelier sur le thème « Préparer l’embauche 
d’un salarié », co-animé par le cabinet Omendo, spécialisé dans la gestion des ressources 
humaines. 
 

Une matinée d’information qui a permis aux artisans présents de partager leurs expériences 
et d’obtenir les clés d’une embauche réussie en maîtrisant les enjeux essentiels du 
recrutement : comment s’y prendre pour ne pas rechercher "l’homme ou la femme idéal(e)" ? 
Comment mesurer l’opportunité et la rentabilité d’un recrutement ? Quels sont les outils 
artisanaux de recrutement ? Comment évaluer l’efficacité du nouvel embauché ? Existe-t-il 
des scénarios alternatifs à l’embauche ?  

Cette rencontre fait partie des nombreuses initiatives de sensibilisation et 
d’accompagnement mises en œuvre par la CMA de Paris pour aider les chefs d’entreprises 
artisanales à intégrer une démarche de Gestion Prévisionnelle des Emplois et des 
Compétences. 
A ce titre, elle leur propose de bénéficier gratuitement des conseils d’un consultant spécialisé 
pour améliorer leurs pratiques managériales. Un accompagnement sur-mesure pour leur 
permettre d’assumer dans les meilleures conditions leur rôle de chef d’entreprise artisanale. 
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