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ENTREPRENEUR DE PETITE ENTREPRISE
REUSSISSEZ VOTRE PROJET DE CREATION, REPRISE

OU DEVELOPPEMENT D’ENTREPRISE ARTISANALE

m La finalité

Le Titre Entrepreneur de petite entreprise permet d’acquérir les connaissances et
compétences essentielles nécessaires au pilotage d’un projet de développement d’activité,
de création ou de reprise d’entreprise artisanale.

@ Objectifs

Compétences visées
e Structurer et mettre en ceuvre les étapes essentielles de la conduite de votre projet.

e Maitriser les prises de décisions essentielles a votre projet de développement d’activité, de
création ou de reprise au sein d’une entreprise.

Perspectives professionnelles
L’obtention du Titre Entrepreneur de petite entreprise permet de diriger et de prendre en charge le
management stratégique et opérationnel d’une entreprise.

r@ﬁ% Public concerné

e Chef d’entreprise, conjoint ou proche collaborateur

e Salarié ou demandeur d’emploi

Durée et modalités

Durée totale : 308 heures

e Formation au pilotage d’un projet : 161 heures réparties entre accompagnement collectif et

Chambre

. Métiers individuel, et application pratique personnelle encadrée, pour conduire un réel projet au sein
<o rArtisanat de I'entreprise.
ILE-DE-FRANCE e Connaissances fondamentales : sept modules de 21 heures (147 heures) réparties sur trois

jours et espacées sur trois semaines (Jour 1 et Jour 3 : alternance entre apports théoriques,
méthodologiques et pratiques / Jour 2 : application pratique personnelle encadrée).

Le point fort du Titre Entrepreneur de petite entreprise est de conjuguer apports de connaissances
et mise en application effective dans le cadre de son projet entrepreneurial.
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EE Descriptif de la formation

Contenu

36 Bonnes pratiques pour entreprendre (23 jours)
Acquisition et mise en ceuvre, a travers la méthode AGIR, de compétences vous permettant de gérer
les actions nécessaires a la conduite de votre projet : savoir définir, formaliser, gérer, planifier, suivre,
évaluer et échanger sur votre projet.
Des séminaires a thémes d’actualités entrepreneuriales seront également programmeés afin d’enrichir
le projet.

36 Bonnes questions pour entreprendre (21 jours)
Modules de trois jours présentés sous forme de réponses, pragmatiques et directement
transférables, aux questions essentielles que vous devez vous poser dans le cadre de votre projet.

2 modules « mode d’emploi » :
e Management de projet Comment piloter mon projet ?

e GRH - Management
Comment améliorer les compétences utiles a mon projet ?

et 5 modules « connaissances » parmi les thématiques suivantes :
¢ Marketing — Communication
Comment mieux mettre en valeur et communiquer sur les atouts de mon projet ?

e Commercial
Comment organiser et développer mes ventes ?

e Gestion
Comment positionner le projet dans la dimension économique de |'entreprise ?

e Gestion — Analyse de rentabilité
Comment évaluer un colt pour prendre une bonne décision ?

Droit des affaires
Comment piloter et sécuriser mes relations contractuelles ?

Conditions de délivrance du titre professionnel
Rapport méthodologique écrit et soutenance orale
Note de synthese pour chaque module avec soutenance orale

Informations pratiques

e Lieu de la formation : Chambre de métiers et de |'artisanat lle-de-France Paris
72 rue de Reuilly - 75592 Paris cedex 12

Date de démarrage de la formation : avril 2024
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2=| Contact

Corine LAPALUS
Corine.lapalus@cma-idf.fr
Tél.: 0153335312

www.cma-paris.fr
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